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3
INTRODUCTION

La	couleur	rouge	et	le	triangle	sont	les	2	éléments	
constitutifs	de	mon	logo.

Le	rouge	symbole	de	passion,	de	force	et	d’énergie.
Toutefois,	elle	représente	aussi	la	colère,	la	violence	et	
la	fureur.	Ces	deux	facettes	se	complètent	et	s’harmo-
nisent	pour	former	un	équilibre.

Quant	au	triangle,	il	évoque	la	triade	ou	même	la	tri-
nité.	Cependant,	il	est	possible	d’aller	plus	loin,	car	le	
triangle	est	aussi	la	pointe	de	la	flèche.	De	ce	fait,	elle	
illustre	la	détermination.

Mon	image	de	marque	évoque	les	points	forts	de	mon	
caractère	comme	étant	une	personne	déterminée,	
passionnée,	dynamique,	impulsive	et	caractérielle.	
Le	rouge	et	les	triangles	reflètent	mes	qualités,	mais	
aussi	mes	défauts,	car	l’un	ne	va	pas	sans	l’autre.



DESCRIPTION DU LOGOTYPE
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DESCRIPTION DU LOGOTYPE 

PANTONE 186 C

R 206  V 14 B:45

C 12 M 100 J 81 N 3

## CE132D

Version en couleur
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DESCRIPTION DU LOGOTYPE 

Noir: 55 %

Version en gris



7DESCRIPTION DU LOGOTYPE Version en noir et blanc
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DESCRIPTION DU LOGOTYPE Taille d’exploitation minimale

21,25 mm

10 mm
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DESCRIPTION DU LOGOTYPE Zone de protection

x

2x

2x



10DESCRIPTION DU LOGOTYPE Les interdits

1°	Pas	de	contour	à	l’extérieur
2°	Pas	de	déformation
3°	Pas	de	couleur	autre	que	le	rouge,	le	
noir,	le	blanc,	l’argent	et	l’or.
4°	Pas	d’introctuction	de	photo	en	arrière	
plan.
5°	Pas	d’arrière	plan	de	couleur	autre	que	
du	blanc,	du	noir	ou	des	motifs	sélection-
nés	pour	des	éditions	limitées.	
6°	Pas	d’encadrement
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PAPÈTERIE
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Cartes de visite 85 x 57 mm PAPÈTERIE

Echelle: 122 % MÉGANE LADJYN
Social media manager junior

06 15 87 23 66 
meganemm.ladjyn@gmail.com 
21, rue Arthur Dalidet  
94700 Maison Alfort
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Carte de correspondance 210 x 100 mmPAPÈTERIE

Echelle: 100 %

MÉGANE LADJYN
Social media manager junior

06 15 87 23 66 
meganemm.ladjyn@gmail.com 
21, rue Arthur Dalidet  
94700 Maison Alfort



14Papier en tête 210 x 297 mm PAPÈTERIE

Echelle: 49 %

06 15 87 23 66 • meganemm.ladjyn@gmail.com • 21 rue Arthur Dalidet Maison Alfort 94700

MÉGANE LADJYN
Community manager  stagiaire

06 15 87 23 66 • meganemm.ladjyn@gmail.com • 21 rue Arthur Dalidet Maison Alfort 94700

Communauté d’agglomération CAP EXCELLENCE
À l’attention de Monsieur Eric JALTON

Président de la Communauté d’Agglomération

Baie-Mahault, le 15 Mars 2022

Objet : Candidature comme Community Manager en stage 

Monsieur le Président,

Actuellement en Prépa-Master Expert en Stratégie Digital, j’aimerais poursuivre mon cursus de formation afin de devenir 
à terme Social Media Manager. C’est la raison pour laquelle je vous présente ma candidature pour un stage en tant que 
Community manager.

Lors de mon poste de chargé de développement commercial réalisé au GPG SA, j’ai eu l’opportunité de m’occuper de la 
communication de l'entreprise. En effet, j’étais chargée de la confection rédactionnelle et du contenu visuel des messages 
électroniques destinés à nos clients. De plus, j’ai appris de nouvelles compétences telles que : la gestion de projet digital, la 
motion design, Community management et bien d’autres au cours de ma prépa-master.

Effectuer mon stage avec la Communauté d’agglomération CAP EXELLENCE me permettrait de confronter mon savoir 
théorique à l’application au sein de votre structure. En plus de cela, je serai capable de participer à la stratégie de commu-
nication et ainsi de l’adapter aux différentes communautés.

Témoignant de bonne qualité relationnelle, de rigueur, de créativité, de polyvalence, ainsi que d’un sens certain de l’organi-
sation, je sais me montrer autonome tout en appliquant les directives de mes supérieurs.

Prête à m’investir, je me tiens à votre entière disposition pour tout renseignement complémentaire au sujet de ma candi-
dature. 
Dans l’attente, je vous prie d’agréer mes sincères salutations.

         M.LADJYN

MÉGANE LADJYN
Community manager stagiaire
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 Enveloppes DL 220 x 110 mmPAPÈTERIE

Echelle: 100 %

MÉGANE LADJYN
Social media manager junior 
21, rue Arthur Dalidet  
94700 Maison Alfort

Sue Y Nabi
142 rue Henry de Latour
Provincial
36584, Paris
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 Enveloppes C5 (162 × 229 mm)PAPÈTERIE

Echelle: 91 %

Sue Y Nabi
142 rue Henry de Latour
Provincial
36584, Paris

MÉGANE LADJYN
Social media manager junior 
21, rue Arthur Dalidet  
94700 Maison Alfort
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VUE D’ENSEMBLE Cartes de visite et papier en tête



PRODUITS DÉRIVÉS
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PRODUITS DÉRIVÉS Tampon
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PRODUITS DÉRIVÉS Sac 
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PRODUITS DÉRIVÉS Spray pour le visage
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PRODUITS DÉRIVÉS Sac 
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Bachelor Marketing & Commerce
Comnicia online business School 

Prépa-Master expert en stratégie digital 
Digital campus Paris promo 2022 

Chargé de développement commercial promo 2021
Fore Alternance- Formation Titre homologué 

Hypermarché Carrefour Drestreland
Hôtesse de caisse

Deug en Science pour la santé spécialité biochimie promo 2019
Université des Antilles - Faculté des Sciences exactes et naturelles

GPG CERP BA
Chargée de développement commercial en alternance

Hypermarché Carrefour Drestreland
Hôtesse de caisse

Hypermarché Carrefour Drestreland
Hôtesse de caisse

Baccalauréat scientifique promo 2015
Lycée Agricole Alexandre Buffon

Supermarché Carrefour Grand-camp
Employée polyvalente

Bred Banque populaire
Stage régional 

Décathlon
Stage régional 
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Je suis âgée de 26 ans.  
Permis B (en cours).  

Passionnée de marketing  
et de digital, je suis à la 

recherche d’un stage.  
Mon objectif est d’appliquer 
mes connaissances dans un 

environnement challengeant.

B 49 Résidence Amandine
Impasse des Pruniers, Belcourt

97122 Baie-Mahault
(590) 690 648 733

(33) 665 772 399
meganemm.ladjyn@gmail.com

Stratégie marketing
SEO

Vente
CRM

Création de contenu

Anglais
Photoshop

Illustrator
InDesign

Sendinblue
Facebook ads

Pack office
Canva

Google analytics

Voyage
Piano

Volley ball
Randonnée




